
 รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
คณะ    ส านักงานจัดการศึกษาทั่วไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 

 

หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 
 GEN 1305     โลกแห่งธุรกิจ  
     (World of Business) 
 
2. จ านวนหน่วยกิต 

3 หน่วยกิต (3-0-6)    
 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
     4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  
            คณะวิทยาการจัดการ 
     4.2 อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้สอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไปโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่  และได้รับการอบรมด้านการสอนรายวิชานี้แล้ว  
 
5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
 ภาคการศึกษาที่ 1, 2  ชั้นปีที่ 1 และ 2 
 
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (ถ้ามี) 
 ไม่มี    

มคอ.3 



    

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
 
8. สถานที่เรียน   
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
 เมษายน พ.ศ. 2563 
 

 



    

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ พ้ืนฐาน เกี่ยวกับธุรกิจ สร้างทัศนคติที่ดี ในการประกอบธุรกิจ  
และสร้างแรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการ เปิดมุมมองทางธุรกิจที่ทันสมัย มีการน าเสนอแนวคิด             
การท าธุรกิจที่น่าสนใจ และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ 
 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 เพ่ือให้นักศึกษาในทุกสาขาวิชาได้เรียนรู้เกี่ยวกับธุรกิจ และน าความรู้ที่ได้ผนวกกับศาสตร์ 
ในแต่ละสาขาวิชาของนักศึกษา น าไปใช้ประกอบอาชีพ ประกอบธุรกิจ ตามความสนใจของนักศึกษา       
เพ่ือเป็นทางเลือกหนึ่งในการประกอบอาชีพ ให้สามารถสร้างงาน สร้างรายได้ และพ่ึงตนเองได้  
 
 



    

หมวดที ่3 ลักษณะและการด าเนินการ 
 
1. ค าอธิบายรายวิชา  
 เปิดโลกธุรกิจให้เห็นถึงแนวโน้มธุรกิจตามกระแสโลก สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ แรงบันดาลใจ 
ในการท าธุรกิจ เรียนรู้กลไกทางเศรษฐกิจ สถานการณ์เศรษฐกิจของไทยและของโลก วิธีการจัดการธุรกิจ 
การบริหารพนักงาน ธุรกิจดิจิทัล การวางแผนและควบคุมก าไร โดยศึกษาจากธุรกิจที่น่าสนใจ  
 
2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/ 
งานภาคสนาม/ 

การฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 45 ชั่วโมง 
ต่อภาคการศึกษา 

สอนเสริม – ชั่วโมง -  
การศึกษาด้วยตนเอง         
6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
     อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ เฉพาะราย  
ที่ต้องการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. 
ความรู้ 

3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 
GEN 1305 โลกแห่งธุรกิจ                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1.1.1 ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณ 

ทางวิชาการและวิชาชีพ 
1.1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบข้อบังคับ 

ต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม 
1.1.3 มีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิตบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.1.4 ตระหนักและส านึกในความเป็นไทย 

1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1.2.1 จัดระเบียบสภาพแวดล้อม ทั้งกายภาพและระเบียบการแต่งกายการเข้าชั้นเรียน 
1.2.2 ฝึกพัฒนา เหตุผลเชิงจริยธรรม โดยใช้ปัญหาความขัดแย้งเชิงจริยธรรมกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด 

วิเคราะห์ อภิปราย โต้แย้ง และตัดสินใจ ในบรรยากาศที่มีเสรีภาพและปลอดภัยจากการถูกตัดสิน 
1.2.3 ฝึกการคิด วิเคราะห์ คิดสะท้อน คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1.3.1 ประเมินพฤติกรรม การกระท า การแสดงออก การตรงต่อเวลาในการเข้าชั้น เรียน  

การแต่งกาย 
1.3.2 ประเมินความรู้สึก การเห็นคุณค่า การยอมรับ จากแบบสังเกต แบบสอบถามความคิดเห็น  
1.3.3 ประเมินความรู้ ความเข้าใจ จากแบบทดสอบ แบบสอบถาม ชิ้นงาน 

 
2. ด้านความรู้ 

2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
2.1.1 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหาที่ศึกษา 
2.1.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะและการใช้เครื่องมือที่เหมาะสม 

ในการแก้ปัญหา 
 
 
 



    

2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
2.2.1 จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2.2.2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับเนื้อหา เช่น การบรรยายการอภิปราย 

การศึกษาค้นคว้า และการคิดวิเคราะห์ 
2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

2.3.1 ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยแบบทดสอบ แบบสอบถาม ชิ้นงาน 
2.3.2 ประเมินด้านทักษะ ด้วยการสังเกตการท างาน แบบบันทึกการฝึก  

 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 

3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
3.1.1 สามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์และสรุปประเด็นปัญหาเพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหา

อย่างสร้างสรรค์ 
3.1.2 สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
3.1.3 มีทักษะการคิดแบบองค์รวม 

3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
3.2.1 ให้ความรู้ ความเข้าใจ ขั้นตอน กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณการแก้ปัญหา  

การคิดสร้างสรรค์ 
3.2.2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นปัญหาเป็นหลัก 

3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
3.3.1 ประเมินตามสภาพจริง จากผลงาน การคิดสร้างสรรค์ 
3.3.2 ประเมินจากการปฏิบัติของนักศึกษา แบบบันทึกการปฏิบัติ 
3.3.3 ประเมินการยอมรับในทักษะกระบวนการนั้น จากแบบสังเกต แบบสอบถามความคิดเห็น 

 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1.1 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 



    

4.1.2 สามารถน าความรู้ ในศาสตร์มาชี้น าสังคมในประเด็นที่ เหมาะสมและเป็นผู้ ริ เริ่ม 
แสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืน  
อย่างเหมาะสม 

4.1.3 มีความรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
4.1.4 มีจิตอาสาและส านึกสาธารณะ เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 

4.2 กลยุทธ์การสอนที่ ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

4.2.1  ใช้การสอนที่ก าหนดกิจกรรมให้ท างานเป็นกลุ่ม กิจกรรมค้นคว้า 
4.2.2 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วม ทั้งในบทบาทการเป็นผู้น า  

และผู้ร่วมงาน 
4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.3.1 ประเมินตามสภาพจริง จากผลงานการท างานเป็นกลุ่ม 
4.3.2 ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการท างานเป็นกลุ่ม การน าเสนอ

ผลงาน 
 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1.1  มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จ าเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบัน รู้วิธีการตรวจสอบความน่าเชื่อถือ 

ของข้อมูล รู้วิธีจัดการระบบ และตระหนักถึงประเด็นเรื่องลิขสิทธิ์ และการคัดลอกผลงาน 
5.1.2 สามารถผลิต (และได้ผลิต) สื่อดิจิทัล เช่น คลิปวิดีโอ คลิปเสียง และการบันทึกภาพหน้าจอ 

เป็นต้น 
5.1.3 ตระหนักถึงประเด็นความปลอดภัยออนไลน์ การปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล รู้จักสิ่งจ าเป็น

พ้ืนฐานส าหรับป้องกันข้อมูล ระมัดระวังและไตร่ตรองการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นทางออนไลน์ 
5.1.4 สามารถติดตั้งและใช้ซอฟต์แวร์ รวมถึงแอพพลิเคชั่นที่เป็นประโยชน์บนอุปกรณ์ส่วนตัว 

ต่าง ๆ เพื่อการใช้งานที่ครอบคลุม 
5.1.5 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลายได้อย่างคุ้นเคย และใช้ค าศัพท์เฉพาะได้พอสมควร 
5.1.6 สามารถใช้เครื่องมือที่หลากหลายในการสนทนาและท างานร่วมกับผู้อ่ืนแบบออนไลน์  

ทั้ งในรูปแบบของการแบ่ งปั น เอกสาร ข้อคิ ด เห็ น  การประชุมทางไกล (video-conference)  
การสัมมนา ฯลฯ 



    

5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักศึกษาฝึกทักษะการวิเคราะห์ การสังเคราะห์
ข้อมูล การสื่อสารระหว่างบุคคล การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในงานต่าง ๆ  

5.2.2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้เทคนิคการประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศให้หลากหลายสถานการณ์ 
5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ  
5.3.1  ประเมินตามสภาพความเป็นจริงจากผลงานการเลือกใช้ เครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ คณติศาสตร์และสถิติที่เก่ียวข้อง 
5.3.2 ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และการสื่อสาร

ระหว่างบุคคล 
 
 

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ / รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 

1 – 2  แนะน าแนวการสอน  
บทที่ 1 เปิดโลกธุรกิจ  
- ความหมายของธุรกิจ 
- จุดมุ่งหมายในการประกอบ
ธุรกิจ 
- แนวโน้มธุรกิจตามกระแส
โลก 
- สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
- แรงบันดาลใจในการท า
ธุรกิจ 
- ประเภทของธุรกิจ 
- รูปแบบองค์กรธุรกิจ 

6 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. บรรยาย 
2. ยกตัวอย่างประกอบ 
3. อภิปราย 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มและ
การน าเสนอในชั้นเรียน 
5. ค้นคว้าด้วยตนเอง 
สื่อที่ใช ้
เอกสารประกอบการสอน/
Power Point/Sheets/ 
youtube/website/ 
แบบฝึกหัดท้ายบท หนังสือ

อาจารย์ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้เป็นผู้สอน

ในรายวิชานี้ 



    

สัปดาห์ที่ หัวข้อ / รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 

- การเลือกรูปแบบในการ
จัดตั้งองค์กรธุรกิจ 

กรณีศึกษา หรือบทความ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้อง 

3 บทที่ 2 กลไกเศรษฐกิจ   
- รูปแบบระบบเศรษฐกิจใน
สังคม 
- อุปสงค์ อุปทาน และกลไก
ราคาในระบบเศรษฐกิจ 
- ปั ญ ห าท างเศ รษ ฐกิ จที่
ส่งผลกระทบต่อนักธุรกิจ 
- สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ
ของไทยและโลกในปัจจุบัน 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. บรรยาย 
2. ยกตัวอย่างประกอบ 
3. อภิปราย 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มและ
การน าเสนอในชั้นเรียน 
5. ค้นคว้าด้วยตนเอง 
สื่อที่ใช ้
เอกสารประกอบการสอน/
เ ก ม ส์ / Power Point / 
Sheets/Youtube/ website 
/แบบฝึกหัดท้ายบท หนังสือ
กรณี ศึ กษา หรือบทความ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้อง 

อาจารย์ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้เป็นผู้สอน

ในรายวิชานี้ 

4 – 5  บทที่ 3 การจัดการธุรกิจ  
- ความหมายของการจัดการ
และการบริหาร 
- แนวความคิดการจัดการ 
- กระบวนการจัดการ 
- จริย ธรรม ในการด า เนิ น
ธุรกิจ 
- จริย ธรรม ในการด า เนิ น
ธุรกิจของไทย   

6 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. บรรยาย 
2. ยกตัวอย่างประกอบ 
3. อภิปราย 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มและ
การน าเสนอในชั้นเรียน 
5. ค้นคว้าด้วยตนเอง 
สื่อที่ใช ้
เอกสารประกอบการสอน/
Power Point / Sheets / 
Youtube / website / 

อาจารย์ที่ได้รับ 
การแต่งตั้งให้เป็น
ผู้สอนในรายวิชานี้ 

 
 
 
 
 
 



    

สัปดาห์ที่ หัวข้อ / รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 

แบบฝึกหัดท้ายบท หนังสือ
กรณีศึกษา หรือบทความ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้อง 

6 บทที่ 4 การบริหารพนักงาน  
- วัตถุประสงค์การบริหาร
พนักงานในธุรกิจ 
- ข อบ ข่ า ย ห น้ าที่ ใน ก าร
บริหารพนักงาน 
- ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร
ทรัพยากรมนุษย์ 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. บรรยาย 
2. ยกตัวอย่างประกอบ 
3. อภิปราย 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มและ
การน าเสนอในชั้นเรียน 
5. ค้นคว้าด้วยตนเอง 
สื่อที่ใช ้
เอกสารประกอบการสอน/
Power Point / Sheets / 
Youtube /website / 
แบบฝึกหัดท้ายบท หนังสือ
กรณีศึกษา หรือบทความ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 

อาจารย์ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้เป็นผู้สอน

ในรายวิชานี้ 

7 การสร้างแรงบันดาลใจในการ
ท าธุรกิจ 
 

3 กิจกรรมพบผู้ประกอบการเพ่ือ
สร้างแรงบันดาลใจในการท าธุรกิจ 

 

8 สอบกลางภาค 

9 – 10  บทที่ 5 ธุรกิจดิจิทัล   
- ความรู้เบื้องต้นธุรกิจดิจิทัล 
- องค์ ป ระกอบของธุ รกิ จ

6 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. บรรยาย 
2. ยกตัวอย่างประกอบ 

อาจารย์ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้เป็นผู้สอน

ในรายวิชานี้ 



    

สัปดาห์ที่ หัวข้อ / รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 

ดิจิทัล 
- กลยุทธ์การตลาดส าหรับ
ธุรกิจดิจิทัล 
- รูปแบบกลยุทธ์การตลาดใน
ยุคดิจิทัล 
- การประชาสัมพันธ์ 
- การสื่อสาร 
- ป ร ะ เ ภ ท ข อ ง ก า ร
ประชาสัมพันธ์ 
- สื่อประชาสัมพันธ์ 
- การประชาสัมพันธ์ในธุรกิจ
ยุคดิจิทัล 
- เทคนิคการขายออนไลน์
ส าหรับธุรกิจดิจิทัล 
- ขั้นตอน เทคนิ คการขาย
สินค้าออนไลน์ 
- การเปิดร้านค้าออนไลน์ 

3. อภิปราย 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มและ
การน าเสนอในชั้นเรียน 
5. ค้นคว้าด้วยตนเอง 
สื่อที่ใช ้
เอกสารประกอบการสอน/
Power Point / Sheets/ 
Youtube / website/ 
แบบฝึกหัดท้ายบท หนังสือ
กรณีศึกษา หรือบทความ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 

11 บทที่  6 การวางแผนและ
ควบคุมก าไร   
- บทบาทของการบัญชีต่อ
การบริหารงานในองค์กร 
- ลักษณะของข้อมูลทางการ
บัญชี 
- ประเภทของผู้ใช้ข้อมูลทาง
บัญชี 
- ข้อมูลเชิงคุณภาพทางการ
บัญชี 

6 กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. บรรยาย 
2. ยกตัวอย่างประกอบ 
3. สาธิต 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มและ
การน าเสนอในชั้นเรียน 
5. ค้นคว้าด้วยตนเอง 
สื่อที่ใช ้
เอกสารประกอบการสอน/
Power Point / Sheets / 

อาจารย์ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้เป็นผู้สอน

ในรายวิชานี้ 



    

สัปดาห์ที่ หัวข้อ / รายละเอียด 
จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 

- ผู้รับผิดชอบในการจัดท า
บัญชี 
- องค์ประกอบของงบการเงิน 
- ประโยชน์ของการวางแผน
และควบคุมก าไร 
- ข้อจ ากัดในการวางแผนและ
ควบคุมก าไร 
- เค รื่ อ ง มื อ ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร
วางแผนและควบคุมก าไร 

Youtube / website / 
แบบฝึกหัดท้ายบท หนังสือ
กรณีศึกษา หรือบทความ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้อง 

12 การศึกษาธุรกิจที่น่าสนใจ 3 กิจกรรมให้ศึกษาธุรกิจที่สนใจ  

13 – 14  การน าเสนอไอเดียทางธุรกิจ 6 กิจกรรมการน าเสนอไอเดีย
ทางธุรกิจ 

 

15 สอบปลายภาค 
 
 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรมที่ ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ 

ที่ประเมิน 
สัดส่วนของ 

การประเมินผล 
1 1.1.2,  4.1.3, 5.1.3. 

5.1.4, 5.1.6 
เช็คการเข้าชั้นเรียนและการมีส่วน
ร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน    

ตลอดภาค
การศึกษา 

45% 

2 2.1.1  สอบกลางภาค   8 20% 
3 3.1.3, 4.1.1, 5.1.3 ผลงานการศึกษาธุรกิจที่น่าสนใจ 

ผลงานการน าเสนอไอเดียทางธุรกิจ 
12 

13-14 
15% 

4 2.1.1 สอบปลายภาค 15 20% 
รวม 100 % 

 



    

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1.  ต ารา / เอกสารหลัก 

เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโลกแห่งธุรกิจ (World of Business) คณาจารย์คณะวิทยาการ
จัดการ 
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3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

1. Digital Marketing 4.0 
2. ท าการตลาดออนไลน์แบบแบรนด์ใหญ่ที่ไม่เคยมีใครบอกคุณ 
3. เปลี่ยน facebook ธรรมดาให้เป็นร้านค้าเงินล้าน 
4. ท าตลาดได้เงินล้านบนไลน์ด้วย Line@ 
5. 108 เทคนิคขายดีบน facebook 
6. เว็บไซต์ธนาคารพาณิชย์, ธนาคาร SME, ธนาคารออมสิน 
7. E-learning  
8. บัญชีรายรับ-รายจ่าย ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์การเกษตร 
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หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
1.1 แบบประเมินผู้สอนที่จัดท าและด าเนินการโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 1.2 แบบป ระ เมิ น ผู้ ส อนที่ จั ดท าและด า เนิ น การโดย ส านั ก งานจั ดการศึ กษ าทั่ ว ไป 
และศิลปวิทยาศาสตร์ 
 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 2.1 พิจารณาจากผลการประเมินผู้สอนที่จัดท าและด าเนินการโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 2.2 พิจารณาจากผลการประเมินผู้สอนที่จัดท าและด าเนินการโดยส านักงานจัดการศึกษาทั่วไป
และศิลปวิทยาศาสตร์ 
 2.3 พิจารณาผลการเรียนของนักศึกษา 
 2.4 ผู้สอนรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) 
 
3.  การปรับปรุงการสอน 
 หลังจากได้รับผลการประเมินการสอนในข้อ 2 แล้วจะมีการปรับปรุงการสอนโดยการประชุม
ผู้สอนเพื่อร่วมกันปรับปรุงการสอน 
 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 ผู้สอนร่วมกันทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 น าผลจากการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชามาปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี 


